ALLEGATO N.4
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
Criteri di misurazione della verifica e percentuali - livelli

[ livello di partenza
[l competenze raggiunte
[J evoluzione del processo di apprendimento

Griglia della Valutazione Disciplinare

Si trasmettono le indicazioni riguardanti i voti che appariranno nel registro elettronico.

| genitori sono invitati a conservare questo documento per seguire con consapevolezza
'andamento scolastico dei propri figli.

Si precisa comungue che ogni docente, al momento della valutazione finale quadrimestrale, non si
limita solo alla media aritmetica né delle percentuali né dei voti corrispondenti, ma osserva e valuta
I'intero percorso di apprendimento e I'eventuale miglioramento dellandamento scolastico.

Tabella di corrispondenza tra i voti e le percentuali delle prove scritte e orali.

Voto in decimi Punteggio in percentuale
10 97 % - 100 %
9% 93% - 96 %
9 88 % - 92 %
812 83 % - 87 %
8 78% - 82%
7Y 73%-77%
7 68 % - 72%
6 ¥2 63 % - 67%
6 58% - 62 %
5% 53% - 57 %
5 48 % - 52 %
4Y5 43 % - 47%
4 38%-42 %
3 28 % - 37%
2 18 % - 27 %
1 0%-17%
nc non classificato

Nella scheda finale del 1° e 2° quadrimestre le valutazioni saranno espresse solo con voti interi.

Tabella di corrispondenza tra i descrittori e i voti delle prove scritte e orali nella disciplina di
Religione.

Descrittori Voto Voto in decimi Punteggio in percentuale
o] ottimo 10 93 % - 100 %
ds distinto 9 83%-92 %
b buono 8 73% - 82%
dc discreto 7 63% - 72%




S sufficiente 6 53% - 62 %
ns non sufficiente 5 43% - 52 %
i insufficiente 4 0%-42%

Nel registro appariranno anche i seguenti descrittori che indicano annotazioni positive o negative,
con la indicazione specifica rilevata dal docente. Queste misurazioni (colorate con sfondo blu) non
fanno media con gli altri voti, ma sono indicazioni utili per la valutazione finale.

Descrittori

+

Nel registro appariranno anche i seguenti descrittori (colorati con sfondo blu) che indicano il livello
raggiunto dall’alunno nei test d'ingresso disciplinari.
Tali indicazioni non costituiscono valutazione e non faranno media con gli altri voti.

Descrittori specifica
lat Livello alto
Ima Livello medio -alto
Imd Livello medio
Imb Livello medio - basso
Ibs Livello basso

VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO .

Gli indicatori confluiscono nelle quattro competenz

e trasversali: partecipazione, impegno,

capacita relazionali e comportamento/rispetto delle regole
INDICATORI 10 9 8 7 6 5
a) Rispetto del Rispetto del Rispetto del Rispetto del Rispetto del Frequenti Grave e/o
Regolamento Regolamento Regolamento Regolamento Regolamento violazioni del sistematica
d’Istituto e delle d’Istituto e delle | d'Istituto e delle | d'Istituto e delle | d’Istituto e delle | Regolamento violazione
regole di regole di regole di regole di regole di d’Istituto e del Regolamento
convivenza civile convivenza civile | convivenza civile | convivenza civile | convivenza civile | delle regole di d’Istituto e delle
sempre attento e accettabile con convivenza regole di
scrupoloso, consapevole qualche civile convivenza civile
maturo e infrazione non
consapevole grave
b) Correttezza, Comportamento | Comportamento | Comportamento | Comportamento | Comportamento | Comportamento
responsabilita, sempre corretto, | corretto, generalmente talvolta poco poco gravemente
collaborazione responsabile, responsabile, corretto corretto. corretto. scorretto;
collaborativo collaborativo Comportamento | Atteggiamenti atteggiamenti
poco irrispettosi. irrispettosi,
responsabile Comportamento | offensivi,
durante non responsabile | oltraggiosi.
visite e viaggi durante Comportamento

d’istruzione e
altre

attivita di
carattere
educativo.

visite e viaggi
d'istruzione e
altre attivita di
carattere
educativo

irresponsabile o
pericoloso per sé
o per altri
durante visite e
viaggi
d'istruzione e
altre attivita di
carattere
educativo.




c) Utilizzo dei Responsabilita, Responsabilita e | Generale cura Rari episodi di Scarsa cura Utilizzo
locali, attenzione e cura | cura nell’utilizzo di poca nell'utilizzo di irresponsabile di
delle strutture e nell'utilizzo di nell'utilizzo di locali, cura nell'utilizzo | locali e locali e
delle attrezzature locali, locali, strutture e di attrezzature attrezzature
scolastiche strutture e strutture e attrezzature locali e scolastiche scolastiche.
attrezzature attrezzature scolastiche attrezzature Danneggiamenti
scolastiche scolastiche scolastiche
d) Puntualita e Frequenza Frequenza Frequenza Frequenza Frequenza Frequenza
frequenza assidua e assidua e regolare e regolare; discontinua; discontinua;
puntualita puntuale puntuale alcuni ritardi assenze e/o continue
continua ritardi non assenze e/o
giustificati ritardi non
giustificati
e) Impegno e Impegno Impegno Impegno Impegno Impegno scarso. | Impegno
partecipazione, costante, costante e costante. abbastanza Disturbo assente.
adempimento serio e proficuo. | serio. Partecipazione costante. frequente Partecipazione
delle Partecipazione Partecipazione abbastanza Partecipazione durante assente
consegne attiva attiva. attiva. poco I'attivita Disturbo
scolastiche e propositiva. Adempimento Adempimento attiva. scolastica e altri | sistematico
Adempimento delle delle Adempimento interventi e durante
delle consegne consegne delle consegne attivita di I'attivita
consegne scolastiche scolastiche scolastiche poco | carattere scolastica e altri
scolastiche regolare generalmente regolare educativo. interventi e
regolare regolare Adempimento attivita di
delle carattere
consegne educativo.
scolastiche Mancato
saltuario adempimento
delle
consegne
scolastiche
f) Note e Nessuna Nessuna nota Una o piu note Una o piu note Richiami verbali | Richiami verbali
provvedimenti scritta, disciplinari di disciplinari di e scritti e scritti ripetuti
disciplinari possibile qualche | natura natura ripetuti. per violazioni
richiamo verbale | lieve non grave Provvedimento gravi.

disciplinare di
allontanamento
dalla

scuola.

Provvedimento
disciplinare di
allontanamento
dalla scuola.
Assenza di
apprezzabili
cambiamenti nel
comportamento

Griglia sintetica per la Valutazione del comportame

reperibile sul registro elettronico

nto

Il voto del comportamento € il risultato della media delle valutazioni, espresse da ogni docente, dei
seguenti obiettivi:
B Competenze Relazionali : Atteggiamenti collaborativi e cooperativi. Disponibilita all'inclusione

di tutti.

m Partecipazione : Interesse, motivazione, assunzione di ruoli e incarichi. Offrire il proprio

apporto.

= Impegno : Continuita, disponibilitad, esecuzione puntuale delle consegne.
® Rispetto delle regole : Autonomia, autocontrollo, responsabilita, rispetto. Richiami e mancanze.

produttivo

Voto in Competenze Partecipazione Impegno Rispetto delle regole
decimi relazionali
10 Propositivo Costruttiva Costante e Condiviso




9 Collaborativo Efficace Costapte € Costante
preciso
3 Disponibile Attiva Abbastanza Generalmente
regolare costante
7 Selettivo Settoriale Settoriale Parziale
6 Dipendente o Da stimolare Discontinuo Solo se guidato
passivo
5 Conflittuale o Passiva Carente Insofferenza
passivo (spesso) (spesso) (spesso)
Conflittuale apatico, Oppositiva e Assente Rifiuto e insofferenza
p pp
passivo (sempre) passiva (sempre) (sempre)

| voti dieci, nove , pur differenziati negli indicatori, sono considerati positivi.

| voti otto , indicano un atteggiamento scolastico da migliorare.

| voti sette e, particolarmente, sei denotano frequentemente comportamenti poco consoni
alllambiente scolastico.

Il voto cingue, se conseguito a fine anno scolastico, indica un comportamento estremamente
scorretto, per la gravita degli atti contro le regole della convivenza civile.

Esso e tale da costituire motivo di non_ammissione alla classe successiva o _all’esame d i
Stato, indipendentemente dai risultati conseguiti nelle singole discipline. Prima di pervenire a tale
valutazione si procedera ad una accurata analisi dei singoli casi ed al coinvolgimento costante
della famiglia.




